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Dagsorden

Jf. Graenseforeningens vedtaegter §21, stk. 3

1. Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning om Graenseforeningens virksomhed det forlgbne ar
Fremlaeggelse af det reviderede regnskab

Bestyrelsens orientering om handlingsplan og budget for det kommende ar

o s WD

Behandling af indkomne forslag

a. Vedtaegtsaendringer fra bestyrelsen

b. Ny strategi

8. Fastseettelse af kontingent til hovedforeningen

9. Valg:
a. Bestyrelse (jvf. § 15)
b. Revisor

10. Eventuelt

Indstillinger til valg til bestyrelse (jf. § 15)

Folgende bestyrelsesmedlemmer er pa valg i 2025:

Hovedstaden: Erling Rgrdam (genopstiller — der er modtaget indstilling)
Midtjylland: Horst-Werner Kniippel (genopstiller — der er modtaget indstilling)
Nordjylland: Jgrgen Bruun Christensen (genopstiller ikke)

Sjeelland: Stig Andersen (genopstiller — der er modtaget indstilling)
Syddanmark: Per Grau Mgller (genopstiller ikke)

Derudover er der kommet fglgende fire indstillinger:
Nordjylland: Lars Henrik Callesen

Nordjylland: Ane Dragsbaek Poulsen

Syddanmark: Mogens Ladegaard
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Tilbage til fremtiden
med afsaet i
formalsparagraffen

Skriftlig beretning om Graenseforeningens
virksomhed 1. januar-31. december 2024:

Vladimir Lenin sagde meget bergmt,
at “der er artier, hvor intet sker, og
der er uger, hvor artier sker”. Samme
fornemmelse sad jeq til tider ogsa
med som nyvalgt formand i det
forgangne ar. Lad mig formulere

det diplomatisk: Det har ikke vaeret
kedeligt, siden jeg blev valgt af jer.

Graenseforeningen pabegyndte i
2024 en proces, der har til formal

at fremtidssikre vores forening,
fremhaeve lokalforeningernes rolle
og formidle tydeligere, hvorfor
Graenseforeningen forbliver evig
relevant i sit folkeoplysende arbejde
til gavn for Sydslesvig og greense-
landet.

Et vigtigt led i denne proces har
veeret udarbejdelsen af en ny
strategi, som bade er blevet drgftet i
hovedbestyrelsen og til lokal-

foreningsmgder. Den nye strategi
burde klart og tydeligt understrege
Graenseforeningens historiske
mission og samtidig vise vej i
fremtiden med afseet i formals-
paragraffen.

| samme ombaering blev sloganet
‘For en aben danskhed’ slgjfet,
ligesom projektet ‘Kulturmgde-
ambassadgrerne’ blev endeligt
nedlagt i efteraret 2024. Det er
vaerd at fremhaeve, at der i denne
forbindelse har vaeret bred enighed
i hovedbestyrelsen samt positive
tilbagemeldinger fra lokalforenings-
mgderne om ambitionen om at tage
formalsparagraffen bogstavelig

og seette starre fokus pa folke-
oplysningen om graenselandet og
Sydslesvig fremadrettet.



Magasinet Graensen fik i 2024
et nyt og tidssvarende design.

Hovedbestyrelsen var i forbindelse
med strategiarbejdet blandt andet pa
et strategiseminar pa Dalum Land-
brugsskole i Odense i weekenden den
6.-8. september. Herudover

har vi afholdt regelmaessige hoved-
bestyrelsesmgder, og forskellige
udvalg under hovedbestyrelsen

har set neermere pa vedteegter,
forretningsorden samt strategien

og er kommet med udkast til for-
bedringer. En stor tak skal der herfra
lyde til mine myreflittige kolleger.

Nu er naeste skridt, at medlems-
demokratiet afggr, om den indstillede
nye strategi skal veere udgangspunktet
for vores fremtidige ageren. Det sker
i dag, til Greenseforeningens Sende-
mandsmgde 2025, hvor vi sammen
skal fastlaegge rammerne for vores
videre arbejde.

Safremt strategien skulle blive ved-
taget - hvilket jeg selvfglgelig haber
— er det op til Greenseforeningens
sekretariat at seette handling bag
ordene, selvfglgelig i teet samarbejde
med lokalforeningerne og vores sam-
arbejdspartnere syd for graensen.

Personligt er jeg enormt optimistisk
pa Graenseforeningens vegne.

Vi er en privilegeret forening, der
takket veeret vores ildsjeele i lokal-
foreningerne, dedikerede med-
arbejdere pa sekretariatet samt
samarbejdspartnere har en steerk
udgangsposition til at synligggre
Sydslesvig og greenselandet i resten
af Kongeriget.



Hjertets treklang

Folkeoplysning er en af Graense-
foreningens vigtigste opgaver. |
forleengelse heraf kommunikerer
foreningen pa en raekke platforme.
Flagskibet er magasinet Graensen,
der seetter fokus pa mindretal, sprog
og kultur i greenselandet. Magasinet
er finansieret af Folketingets

Sydslesvigudvalg og sendes til alle
medlemmer og en raekke beslut-
ningstagere og meningsdannere.

1 2024 har magasinet Graensen faet
et nyt, tidssvarende layout og er
udkommet seks gange med fglgende

temaer (magasin nr. 2 pa 60 siderog 3>
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Arets tredje nummer af magasinet Graensen havde tema
om Europeada, fodboldslutrunden for Europas mindretal,

som blev afholdt i graenselandet.

magasin nr. 6 pa 52 sider havde ikke
et overordnet tema):

» ‘Tyskland og Norden’ (48 sider)

* ‘Europeada 2024’ (52 sider)

* ‘Tidligt ud af skolen. Stadig i
mindretallet’ (40 sider)

*  ‘Tgnder Festival 50 ar’ (52 sider)

Magasinet udgives ogsa digitalt pa
Graenseforeningens hjemmeside og
som nyhedsbrev for at na ud til end-
nu flere mennesker. Nyhedsbrevet
har gennem arene udviklet sig til en
vaesentlig platform for foreningen, og
det har nu ndet nye hgjder. | 2024 har
modtagerantallet for nyhedsbrevet
nemlig oversteget modtagerantallet
(antal adresser) for magasinet.

Modtagerantallet for nyhedsbrevet
stiger ar for ar, seerligt nar vi deltager
pa de forskellige messer landet
rundt. Modtagerantallet for maga-
sinet falder derimod i takt med, at
antallet af medlemmer falder. Det er
derfor vigtigt at fastholde det gode
fokus pa nyhedsbrevet, sa magasi-
nets indhold fortsat nar ud til mange
mennesker.

Graenseforeningen udsender ikke
kun magasinet Graensens indhold via
nyhedsbrev. Som navnet indikerer,
er det Ipbende nyheder, der er det
primeere indhold. I Igbet af aret er
der produceret 131 nyhedsartikler,
som er blevet publiceret pa Graense-
foreningens hjemmeside. Ca. hver
anden uge er nyhederne sa blevet
samlet i et nyhedsbrev. | 2024 blev
der udsendt 30 nyhedsbreve,
inklusive seks udgivelser af
magasinet Graensen. Ved udgangen
af aret 1a modtagerantallet for
nyhedsbreve pé 5.661.

Nyhederne er ogsa blevet delt pa
Graenseforeningens Facebook-

side, hvor det samlet set blev til

222 opslag, der ogsa inkluderer
magasinartikler, egenproducerede
videoer, billeder og linkdelinger.
Opslagene naede i alt ud til 559.652.
Det hgje antal skyldes isaer en rackke
videoer, der pa effektiv vis ndede
meget langt ud i Facebook-sfeeren.
Graenseforeningen har en fglgerskare
pa 5.220 personer pa Facebook.
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Pa tveers af Greenseforeningens
medieplatforme — magasinet
Graensen, nyhedsbrev og sociale
medier — er der altsa omtrent
5.000 fglgere.

Ovenstaende medforte, at Graense-
foreningens hjemmeside i 2024 blev
besggt 147.000 gange. Desuden er
der Igbende blevet udarbejdet pres-
semeddelelser og gvrigt materiale,
der understgtter Greenseforeningens
projekter, bl.a. offentligggrelsen af
en ny formand og senere en ny
generalsekreteer. Det har fgrt til

643 medieomtaler — et tal, der
daekker over, hvor mange gange
Graenseforeningen er naevnt i artikler
og lignende. Tallet viser dog ikke, at
Graenseforeningen ogsa lgbende
hjeelper pressen med at finde de
relevante kilder i det danske mindre-
tal, hvilket iseer skete i 2024, hvor
dronning Margrethe abdicerede, og
Frederik blev konge og senere pa
aret besggte det danske mindretal
sammen med dronning Mary.

Elevambassadgrer Johanne og
Arwen fra A.P. Mgller Skolen i Slesvig

quizzede til Ungdommens Folkemgde i

Valbyparken, Kebenhavn.

Undervisning for alle

Undervisning er et stort satsnings-
omrade for Greenseforeningen.

Folkeoplysningen for bgrn og unge
foregar ved, at vi udarbejder under-
visningsmaterialer til ungdoms-
uddannelserne, som kan tilgas pa
vores kendte digitale platforme
ietgraenseland.dk og imGrenzgebiet.de,
og til grundskolen, der tilgas via
siden mojnmoin.graenseforeningen.dk

| 2024 har vi Igbende udviklet nye
aktiviteter til de to platforme til ung-
domsuddannelserne i kombination
med et fysisk materiale i form af nye
samtalekort. Udover de naevnte kort
har vi lavet aktiviteter og forlgb, sa
der sammenlagt er kommet 14 nye
opgaver pa ietgraenseland.dk og

11 nye opgaver til imGrenzgebiet.de.

De to platforme er blevet besggt hhv.
3.700 og 3.300 gange i Ipbet af 2024.

Til grundskolen har vi ligeledes
udviklet forlgb og aktiviteter, sa
portalen ved arets udgang havde

27 tekster med tilhgrende aktiviteter.
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Modeller

Lgbende har vi testet og vist plat-
formens indhold frem ved forskellige
faglige konferencer. Platformen har i
perioden haft 1.500 besgg, og i 2025
skal den for alvor ud at leve.

De naevnte materialer er ikke det
eneste, som vi gor ift. undervisning
og uddannelse. Vores konsulenter

GI

radgiver og hjeelper ogsa skoler med
skolebesgg i greenselandet samt
tager pa besgg pa skoler og
uddannelsesinstitutioner.

Saledes har vi besggt og/eller sam-
arbejdet med flere professionshgj-
skoler, SDU, Kgbenhavns Universitet,

»

Foto: Poul Struve Nielsen/Greenseforeningen
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Graenseforeningens samtalekort
blev lanceret i februar 2024.
Kortenes illustrationer er lavet af
grafiker Bjorg Bille Bjorn.

DIIS og mange gymnasier og grund-
skoler. | den forbindelse har vi veeret i
kontakt med omkring 695 personer fra
forskellige uddannelsesinstitutioner
og 560 grundskoleelever.

Vi var ogsa til stede pa Historie-
leerernes Dag i Jelling og Roskilde,
Samfundsleerernes Dag i Aarhus og
Kgbenhavn samt Tysklaererdagene

i Flensborg. Alle steder mgdte vi
engagerede lzerere fra de respektive
fag i grundskolen.

Udover vores konsulenter yder
vores ambassadgrkorps ogsa en
indsats for at udbrede kendskabet
til greenselandet. | centrum star
Greenseforeningens Elevambas-
sadgrer, der bestar af unge fra de
to danske mindretalsgymnasier i
Sydslesvig og det tyske mindretals
gymnasium i Aabenraa. Korpset
er ogsa en vigtig made at na ud til
bgrn og unge med fortzellingen om
greenselandet.

Elevambassadgrerne har i Igbet af
2024 mgdt mere end 4.550 primeert
unge fra Danmark ifm. besgg pa »
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Det sgnderjyske kaffebord er altid et tillsbsstykke pa
Folkemgdet Bornholm. | 2024 satte et regnvejr dog en

stopper for den helt store fest.

ungdomsuddannelser og besag i
Sydslesvig. Derudover bgd 2024
ogsa pa en aktivitetsdag for Elev-
ambassadgrerne med 56 deltagere
og to seminarer med hhv. 62 del-
tagere pa det fgrste seminar og

51 deltagere pa det andet seminar.

Elevambassadgrerne lykkes med
autentisk kommunikation om,
hvordan lige netop de oplever at
veere unge i graenselandet i dag.
Det er meget laererigt for unge i de
danske grundskoler og ungdoms-
uddannelser at mgde og hgre

om mindretallets unge og deres
ungdomsliv, der bade ligner og ikke
ligner deres eget.

Graenseforeningens andet ambas-
sadgrkorps, Kulturmgdeambassa-
dgrerne (KMA), keempede igen i
2024 med manglende tilslutning og
udfordringer med rekruttering. Der
blev i perioden gennemfgrt 12 besgg
rundt om i landet. Grundet rekrutte-
ringsvanskelighederne og eendringer
i Graenseforeningens formal blev det
besluttet at nedleegge korpset

pr. 1. januar 2025.

Vi skal fortsat knytte
band mellem Danmark
og Sydslesvig

Nar det geelder det dansk-sydsles-
vigske skolesamarbejde, oplever vi
stadig efterdgnninger af nogle
argange, hvis skolegang har vaeret
pavirket af nedlukningerne under
coronapandemien. Men vi arbejder
stadig hardt pa at fa endnu flere
udvekslinger pa plads.

Malet var at komme over de

54 udvekslinger fra 2023, men vi fik
desvaerre kun matchet 40 familier til
de to ugers udveksling. 1 2024 deltog
vi bl.a. pa Skoleledernes Arsmgde
for at reklamere for indsatsen, og det
var vores indtryk, at mange i skole-
verdenen gerne vil hjeelpe os med at
udbrede kendskabet til udvekslingen,
men at meget fa kendte til det pa
forhand.

Indsatsen i efteraret 2024 kombineret
med en ekstra skalle i 2025 skulle
gerne medfgre, at vi i 2025 ser flere
elever besgge og bo hos hinanden.

17
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Efterskolerne og de sydslesvigske
elever, der kommer et ar pa efter-
skole i Danmark, er ogsa en af de
ting, vi arbejder meget pa. Det sker
bl.a. ved at deltage i den arlige
efterskolekonference, der i 2024
fandt sted pa Duborg-Skolen i
Flensborg.

Der er en balancegang, nar det
geelder antallet af elever, der skal
afsted pa udveksling. For der skal jo
0gsa gerne vaere nogle elever tilbage
i Sydslesvig, der tager 10. klasse, sa
skolernes gkonomi ikke pavirkes for
meget.

| skoleéret 2024/25 er 87 sydslesvig-
ske elever pa efterskole i Danmark.
At unge sydslesvigere tilbringer et ar
pa en efterskole i Danmark, er med til
at sikre, at vi i Danmark ogsa i frem-
tiden har en bevidsthed om, at der er
et dansk mindretal syd for graensen.
For det er bl.a. i hverdagslivet pa en
efterskole, at unge opdager, at der er
mere, som binder dem sammen, end
som adskiller dem.

Vi medes i
dit morgengry

Ogsa i 2024 var arshjulet for
arrangementer godt fyldt ud.

| februar deltog Graenseforeningen og
de sydslesvigske organisationer pa
rejsemessen ‘Ferie For Alle’ i Herning.
Deltagelsen i messen, der samlet
havde besgg af 55.497, var igen en
stor succes. Mange udviste stor
interesse for oplevelsesmuligheder
syd for graensen, og 965 deltog i
vores quiz, hvor Hotel Strandleben
havde sponsoreret hovedgevinsten.
Standen, der har navnet ‘Oplev Syd-
slesvig), er et efterhanden mangeérigt
samarbejde mellem Graenseforenin-
gen, Sydslesvigsk Forening (SSF) og
Dansk Centralbibliotek.

Ogsé i februar deltog Graensefor-
eningen pa Efterskolernes Dag i
Sydslesvig pa Duborg-Skolen i
Flensborg. Dagen er en vigtig plat-
form i arbejdet med at f& unge syd-
slesvigere pa efterskole i Danmark,
fordi familierne pa hjemmebane kan
mgde en raekke danske efterskoler
og elever herfra.
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| marts deltog Graenseforeningen og
SSF pa historiefestivalen ‘Historiske
Dage’ i Kgbenhavn. Her var de to
foreninger veerter for to debatter om
1864 i anledning af 160-aret for
krigen. Begge debatter var vel-
besggte.

| april deltog Graenseforeningen og
de sydslesvigske organisationer pa
undervisningsmessen ‘Leerfest’, der
fandt sted i Kgbenhavn. ‘Leerfest’
er en vaesentlig platform, hvor der
er mulighed for at komme i kontakt
med en stor del af Danmarks laerer-
stand.

| juni deltog Graenseforeningen i De
danske Arsmgder i Sydslesvig, der
bgd pa mader, taler og hyggelige
sammenkomster i hele Sydslesvig.
En reekke af bade bestyrelsesmed-
lemmer og sekretariatsansatte var
rundt og holde tale eller sende en
hilsen til arsmgderne.

Ogsa i juni deltog Graenseforeningen
og de sydslesvigske organisationer

i Folkemgdet Bornholm. Igen var
det med et fallestelt under navnet

Graenseforeningen, Sydslesvigsk
Forening (SSF) og Centralbiblioteket
har stor glaede af samarbejde pa

rejsemessen ‘Ferie For Alle’ i Herning,
der altid tiltraekker tusindvis af gaester.

‘Sydslesvigteltet'. | alt blev de 22
arrangementer i teltet overveeret af
1.365 tilskuere. Emnerne varierede
fra forebyggelse af mistrivsel blandt
bgrn, hgjredrejningen i Tyskland,
tyske tilflyttere i Senderjylland, gget
inddragelse af de unge, mindretals-
beskyttelse samt fzellessang,
greenselandsquiz, koncert og det
altid velbesggte sgnderjyske kaffe-
bord. Derudover indgik Graense-
foreningens Elevambassadgrer i
dialog med besggende i Folke-
mgdets gader. Ogsa Greense-
foreningen Ungdom deltog. Udover
de sydslesvigske organisationer var
Den Tyske Ambassade, Foreningen
Norden og Dansk Generalkonsulat

i Flensborg blandt samarbejdspart-
nerne.

| september deltog Graenseforenin-
gen, Graenseforeningens Elevam-
bassadgrer og Graenseforeningen
Ungdom med egen stand pa Ung-
dommens Folkemgde i Valbyparken,
Kgbenhavn. Det unge folkemgde

er ligeledes en vigtig platform, hvor
danske skoleelever kan mgde unge
sydslesvigere i gjenhgjde og



diskutere stort og smat fra graense-
kontrol til juletraditioner.

| oktober deltog Graenseforeningen
og de sydslesvigske organisationer

i Kulturnatten pa Christiansborg,
Kgbenhavn. Her kommer mange
forskellige mennesker, men felles er
det, at folk gerne vil blive klogere.

| november var Graenseforeningen
medveerter for den traditionelle
Folketingstur for en sydslesvigsk
delegation. Delegationen besggte
bl.a. Christiansborg, Glyptoteket og
Graenseforeningens sekretariatet i
Peder Skrams Gade, hvorefter der
blev afsluttet med faellesmiddag i
Tivoli. Turen er en vigtig del af sam-

arbejdet mellem Graenseforeningen
og det danske mindretals organisati-
oner, hvor nye forbindelser etableres,
og eksisterende relationer styrkes.

Lokalforeningerne er
foreningens fundament

Graenseforeningens lokalforeninger
har i 2024 arrangeret mange gode
aktiviteter. Der er sikkert ogsa blevet
drukket masser af kaffe undervejs,
men vigtigst af alt er der blevet sat
fokus pa greenselandet. Det er

sket gennem oplysende foredrag,
spaendende debatarrangementer og
ture til ikke mindst Sydslesvig.

21
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| september mgdtes en gruppe sydslesvigere med
medlemmer fra Graenseforeningens lokalforeninger
Viborgegnen og Silkeborg-Hammel til familietrsef. Mgdet
fandt sted pa Koldinghus og Skamlingsbanken.

Som en del af lokalforeningernes
fundament har der ogsa vaeret
afstemningsfester, feellessang

og -spisning, generalforsamlinger
og meget andet. Uden de mange
hundrede frivillige i lokalforeningerne
ville det aldrig kunne lade sig ggre
at opretholde et sa hgjt aktivitets-
niveau. Den stgrste tak skal derfor
lyde til vores ildsjeele for de mange
interessante “kaffemgder”!

Mange arrangementer fandt sted i
samarbejde med lokale samarbejds-
partnere og/eller samarbejdspartnere
i Sydslesvig, hvilket har bekraeftet de
fortsat teette band mellem Graense-
foreningens lokalforeninger og det
danske mindretals foreninger. Fra
lokalforeningernes side er der
heldigvis et gnske om endnu flere
venskabsforbindelser og teettere band
til det danske mindretals foreninger.

Sekretariatet arrangerer desuden de
to halvérlige lokalforeningsmader,
hhv. i marts og i oktober i Middelfart,
hvor vi har mulighed for at mades,
tale sammen og ikke mindst blive
inspireret af hinanden. | januar 2024

inviterede Graenseforeningen des-
uden til et ‘Ga hjem-mgde’, hvor
der blev fortalt om situationen i
foreningen i kglvandet pa en raekke
artikler bragt i Kristeligt Dagblad.
Sadan et mgde kan vi forhabentlig
undveere i fremtiden.

Frivillighed og gnsket om flere yngre
kraefter fylder meget i lokalforenin-
gerne. Desveerre er der fortsat plads
til forbedring, nar det kommer til
generationsskiftet. Konsekvensen
er, at antallet af lokalforeninger
bliver ved med at falde, sa vi er ved
at naerme os de 40 afdelinger. Siden
sidste Sendemandsmgde har bade
lokalforeningen pa Bornholm og
Midtsjeelland valgt at nedlaegge sig
selv, primeert pa grund af manglende
frivillige kreefter. Det er en udvikling,
som er dybt beklagelig og bekymren-
de. Derfor skal vi blandt andet blive
meget bedre til at saette frivillighed

i fokus og sgge Igsninger, der kan
fremtidssikre lokalforeningerne.
Aktive lokalforeninger med attraktive
tilbud og stgtte fra bade sekretariat
og hovedbestyrelse lokker alt andet
lige nye medlemmer til og fastholder
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eksisterende. Det har vi tidligere faet
bekraeftet, og det skal vi understgtte
mere, end det hidtil har vaeret tilfaeldet.

Et lille fald i medlemstal

| 2024 er det samlede medlems-

tal faldet fra 8.000 til 7.900 hus-
standsmedlemmer, svarende til
4.500 medlemskaber. Det er faktisk
markant mindre, end jeg havde
frygtet. Til sammenligning mistede
Graenseforeningen lidt over 1.000
husstandsmedlemmer fra 2021 til
2022 og lidt over 500 husstands-
medlemmer fra 2022 til 2023. Sa det
kunne have vaeret veerre i 2024, som
man nok ville sige pa jysk.

Langt de fleste medlemmer falder
fortsat fra af naturlige arsager, ikke
pa grund af manglende interesse for
sagen. Samtidig har den fortsatte
gennemgang af medlemsdatabasen
sikret, at alle medlemmer nu rent
faktisk modtager kontingentop-
kreevninger, sa der fremadrettet
forhabentlig er styr pa rykkere og
restancer.

At der kun har veeret et lille fald i
medlemstallet i det forgangne ar,
skyldes i hgj grad, at der bliver gjort
et stort stykke arbejde i Graense-
foreningens lokalforeninger for at
lokke nye medlemmer til. Dette
afggrende arbejde er med til at sikre
en livsvigtig strgm af indmeldelser
og ses isaer i kglvandet pa lokal-
foreningernes mange inspirerende
arrangementet og udflugter. | alt

fik Greenseforeningen 296 nye
medlemmer, hvilket er 60 flere end
indmeldelserne i 2023. Det er en
imponerende stigning pa 25 procent,
som fortjener et kaempestort virtuelt
skulderklap til alle ildsjeele derude.
Godt gaet!

Sammen skal vi udvikle
vores forening

Graenseforeningens sekretariat
oplevede i 2024 en del udskiftning.
Direktgren blev fyret, og i samme
periode havde to medarbejdere sagt
op. Samtidig naede en projektan-
seettelse sit udlgb, og en studenter-
medarbejder skulle videre i sit



uddannelsesforlgb. Nye kraefter er
kommet til og er blevet taget godt
imod hele vejen rundt i foreningen.
Med nye gjne, en ny generalsekretaer
og forhabentlig mere kontinuitet ser
vi frem til at udvikle og styrke
organisationen og finde nye mulig-
heder, der kan ggre foreningslivet
nemmere for lokalforeningerne.

Vi har bl.a. undersggt, hvordan man

kan lette kasserernes opgave med

kun én arlig afregning. | 2024 kom

der ogsa nye retningslinjer og ansgg-
ningsproces for lokalforeningspuljen.

Det var hovedbestyrelsens gnske, at

det skulle veere nemmere og mere >
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Pa trods af meget regn vajede
Dannebrog som altid gennem
Flensborgs gader i forbindelse med
De danske Arsmgder.

transparent for Graenseforeningens
lokalforeninger at sgge om tilskud til
arrangementer og udflugter, samt at
der skulle leegges vaegt pa at stgtte
de arrangementer og udflugter, som
la inden for Graenseforeningens
formalsparagraf. Det er nu blevet
tydeliggjort, hvad man som lokalfor-
ening kan ansgge om, samt hvilke
krav ansggningen skal opfylde.

Derudover er det blevet sat i veerk,
at der fremover arrangeres en
faelles udflugt til Sydslesvig, som
alle medlemmer har mulighed for at
deltage i. Et initiativ, der forhdbent-
lig kan veere med til at skaffe nye
medlemmer, som kan fa interesse
for Sydslesvig ved at se mindretallet
med egne gjne. Denne tur finder
sted i september 2025, og vi haber,
at der vil veere stor opbakning til og
interesse i at deltage i turen, sadan
at medlemmerne pa tveers af landet
og lokalforeningerne kan veere med
til at vise stgtte og interesse for det
danske mindretal i Sydslesvig. »
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Arets helt storepunkt i Sydslesvig var
kongeparrets besgg ved Dannevirke

og Flensborghus i oktober.

Et lille overskud i
en omskiftelig tid

Graenseforeningens gkonomi er sat
sammen af fem kanaler:

1. Resultataftalen med Sydslesvig-
udvalget, hvor gkonomi og de
opgaver, vi lgser, hanger direkte
sammen.

2. Kontingenter fra medlemmer,
som er en mindre del.

3. Gaver og arv, som typisk men
med udsving er en ganske lille
del.

4. Afkast pa Greenseforeningens
egen formue, som er en meget
stor del.

5. Afkast fra Graensefondens
formue, som er en meget stor
del.

Afkastet fra Greensefondens formue
er baseret pa Graensefondens regn-
skab 2023, som var et godt ar for de
finansielle markeder. Det betgd en
indtaegt fra Graensefonden, der var
vaesentlig stgrre end tidligere ars
gennemsnit. Modsat blev afkastet
af Graenseforeningens formue slut
2024 ramt af det amerikanske valg,

hvor vi tabte penge pa investeringerne
i de grgnne Igsninger og i obligationer,
hvor renten steg uventet. En del af
tabet er allerede hentet i starten af
2025.

Samlet blev det til et mindre over-
skud pa trods af ekstraordinaere
begivenheder i 2024.

Fremtiden ser lys ud

Det forgange ar i Greenseforeningen
har vaeret praeget af store forandringer.
Ogsa storre forandringer end jeg
havde forestillet mig, da jeg blev
valgt som jeres formand den 27. april
2024. Jeg skal veere eerlig og sige,

at jeg havde gnsket mig en mindre
tumultarisk start som formand, end
det blev tilfeeldet.

Men det vigtigste for mig vil altid
vaere Graenseforeningens ve og vel.
Af samme &rsag var det bydende
ngdvendigt at traeekke i ngdbremsen
meget hurtigt. Det var forudsaetnin-
gen for at give vores forening en
chance for at kunne komme til ro,
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laegge fortiden bag sig og fokusere
pa fremtiden, som heldigvis ser lys
ud.

Vi er langt fra i mal. Personligt naerer
jeg ingen illusioner om, at over-
gangsperioden er hurtigt overstaet.
Der er tale om et langt og sejt traek

i forsgget pa at fremtidssikre vores
forening, for der er gaet meget tabt i
de senere ar: tillid til hinanden, lokal-
foreninger, mangearige medlemmer,
opbakning hos samarbejdspartnere
og ikke mindst en lang raekke dygtige
medarbejdere pa sekretariatet. At
det har forholdt sig sadan, kan jeg
pa Greenseforeningens vegne kun
beklage og undskylde for. Det burde
aldrig veere sket.

Samtidig er jeg bevidst om, at |
valgte mig som jeres formand, fordi
I (endelig) vil se fremad fremfor
tilbage. Det gnsker jeg ogsa.

Uanset hvor i landet jeg har veeret pa
besgg det forgangne &r, er jeg kun
blevet bestyrket i min tro p3, at frem-
tiden ser lys ud for vores forening.
Graenseforeningen er meget bedre

Mirco Reimer-Elster blev
valgt som formand for
Graenseforeningen ved

Sendemandsmgdet 2024
Igrdag den 27. april.

end sit rygte, og rygterne om vores
dod er i gvrigt staerkt overdrevne,
som Mark Twain sa fint formulerede
deti1897.

Jeg ser frem til, at forandringerne
faestner sig og danner grobund for
en forening, der atter kommer op i
omdrejninger. Med fuldt fokus pa
stgtten til det danske mindretal i
Sydslesvig og en ukuelig lyst til at
ville oplyse om mindretallet og det
dansk-tyske greenselands helt
seerlige historie og eksemplariske
evne til at ga fra mod hinanden til
med hinanden og nu endda for
hinanden. Det er en rgrende historie,
som fortjener stgrre opmaerk-
somhed.

Forudseetningen for at kunne for-
teelle disse historier er, at vi har et
sekretariat med dygtige og
dedikerede medarbejdere. Det har
vi heldigvis.

Vores folkelige organisation af-
spejles i lokalforeningerne, lokal-
foreningsmgderne og her pa
Sendemandsmgdet. Vores med-



lemmer og vores lokalforeninger er
vores forenings fundament.

Det er medlemmerne og lokal-
foreningerne, der udggr kernen i
Graenseforeningen. Sekretariatet

og hovedbestyrelsen — heriblandt
formanden — er til for medlemmerne,
ikke omvendt. Uden dem, intet os.

Men vigtigst af alt, s& har vi alle
sammen valgt at blive en del af
denne forening — vores forening —
fordi vi bakker op om en feelles sag:
til fordel for Sydslesvig, graense-
landet og vores egne lokalsamfund,
hvor viljen til at yde en frivillig ind-

sats ggr en positiv forskel hver evig
eneste dag.

Tusind tak for det. Bade som
sydslesviger, samfundsborger og
formand.

4. april 2025

Mirco Reimer-Elster,
formand for Graenseforeningen
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Granseforeningens

vedtegter

Graenseforeningen er en folkeoplysende forening.
Laes Graenseforeningens vedtaegter her.

Navn, formal, hjemsted

§1

Foreningens navn er “Graense-
foreningen”. Foreningen blev
stiftet den 2. november 1920.
Graenseforeningen har hjemsted i
Kgbenhavns Kommune.

§2
Det er Graenseforeningens formal at
stgtte danskheden i graenselandet,
seerligt syd for graensen, at udbrede
kendskabet til greenselandets
forhold samt at bevare og styrke
dansk sprog og kultur.

Organisation

§3

Som medlemmer kan optages:

+ lokale greenseforeninger (lokalfor-
eninger), hvis vedtaegter ikke er i
uoverensstemmelse med Graense-
foreningens vedtaegter.

+ den landsdaekkende ungdoms-
organisation — Graenseforeningen
Ungdom.

+ enkeltpersoner, der ikke er
tilknyttet en lokalforening.

+ andre foreninger m.v., der tilslutter
sig Graenseforeningens formal.

+ uddannelsesinstitutioner.

§4

Enkeltpersoner, der ikke er tilknyttet
en lokalforening, jf. § 3, pkt. 3 har
samme rettigheder som gvrige
medlemmer. Disse medlemmer
betegnes direkte medlemmer.

Bestyrelsen varetager de direkte
medlemmers interesser, sa de far
samme rettigheder som medlemmer
af en lokalforening.
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§5
Graenseforeningens gverste
myndighed er Sendemandsmgdet.

§6
Bestyrelsen har ansvaret for
foreningens daglige ledelse.

§7

Bestyrelsen ansaetter en direktgr
til at foresta foreningens daglige
ledelse

§8

Sendemandsmgdet veelger
Graenseforeningens formand for
en periode pa 2 ar.

§9
Greenseforeningen udgiver et
medlemsblad.

§10

De lokale graenseforeninger og
Graenseforeningen Ungdom ledes af
egne bestyrelser, der veelges pa en
arlig generalforsamling.

§11
Medlemmer indbetaler hvert ar det
af Sendemandsmgdet fastsatte
kontingent til Greenseforeningen.

§12
Lokale greenseforeninger kan
udmelde sig af Graenseforeningen
med ét ars varsel til en 1. januar.

Medlemmer af en lokalforening kan
melde sig ud af Graenseforeningen
med de regler, der geelder i lokal-
foreningens vedtaegter.

Har lokalforeningen ingen regler eller
er medlemmet direkte medlem af
Graenseforeningen, kan udmeldelse
ske med omgaende virkning.

§13

Lokalforeninger, der ikke afregner
kontingent rettidigt til Greense-
foreningen, kan ikke lade sig
repraesentere ved de ordinaere og
ekstraordinaere Sendemandsmeder,
der afholdes efter betalingsfristens
udlgb, jf. § 23.

§14

Lokalforeninger kan for at styrke det
lokale og regionale arbejde slutte sig
sammen i kredse.



Bestyrelsen

§15

Stk.1. Bestyrelsen bestar af for-
manden og 16 medlemmer. Den
sammensattes séledes:

Stk. 2. Sendemandsmgdet veelger
efter forslag fra lokalforeningerne
11 bestyrelsesmedlemmer i fem
selvstaendige regionsopdelte valg.
Bestyrelsesmedlemmerne fordeles
med 3 fra Region Syddanmark,

2 fra Region Midtjylland, 2 fra Region
Nordjylland, 2 fra Region Sjeelland
og 2 fra Region Hovedstaden.
Valgperioden er 2 ar, séledes at

2 bestyrelsesmedlemmer fra Region
Syddanmark og 1 fra hver af de
gvrige regioner er pa valg i lige ar
og de gvrige i ulige ar. Gruppen af
direkte medlemmer indgér i valg-
handlingen pé lige fod med lokal-
foreningerne i Region Hovedstaden.

Stk. 3. Alle lokalforeninger og
gruppen af direkte medlemmer kan
opstille kandidater i alle regioner.
Alle kandidater skal have fast bopzel
i den region, de opstiller i.

Stk. 4. Graenseforeningen Ungdom
udpeger selv to medlemmer til
Graenseforeningens bestyrelse.

Stk. 5. Bestyrelsen udpeger pa sit
fgrste mgde efter Sendemands-
mgdet for en periode pa 2 ar desuden
3 bestyrelsesmedlemmer med seerlig
sagkundskab. De pagzeldende

skal veere medlemmer af Graense-
foreningen. Bestyrelsen konstituerer
sig herefter med en 1. og en 2. naest-
formand, der sammen med for-
manden udggr formandskabet.

Stk. 6. | det tilfeelde, at et
bestyrelsesmedlem far varigt forfald,
indtreeder som suppleant den
kandidat fra den pagaeldende region,
som ved sidste Sendemandsmgde
fik flest stemmer uden at blive valgt.
Er der ingen suppleant i den
pageeldende region, pahviler det
bestyrelsen at finde en i den
pageeldende region. Suppleantens
valgperiode er den samme som for
det medlem, der erstattes.

Stk. 7. | tilfeelde af, at der ved udlgb
af fristen efter § 19 ikke er opstillet
tilstraekkelig mange kandidater,
pahviler det bestyrelsen at opstille
det manglende antal kandidater til
bestyrelsesposterne.

§16

Graenseforeningen yder sekretariats-
betjening til Greenseforeningen
Ungdom. Der indgas en aftale
mellem de to foreninger om
omfanget af sekretariatsbetjeningen.
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§17

Bestyrelsen fgrer gennem
formanden tilsyn med Graense-
foreningens administration.

§78

Bestyrelsen fastsaetter selv sin for-
retningsorden. Bestyrelsen traeffer
beslutninger ved almindelig stemme-
flerhed af samtlige bestyrelses-
medlemmer. Der fgres protokol og
udsendes referat til bestyrelsens
medlemmer. Referatet laegges der-
efter ud pa foreningens hjemmeside.

§19
Stk. 1. Bestyrelsen kan nedseette
udvalg til I@sning af szerlige opgaver.
Udvalgsformaend udpeges blandt
bestyrelsens medlemmer.

Stk. 2. Bestyrelsen vaelger desuden
medlemmer til legat- og fonds-
bestyrelser m.v.

Stk. 3. Efter indstilling fra formand-
skabet vedtager bestyrelsen budget
og handlingsplaner, der beskriver
hovedindholdet af Greenseforeningens
kommende aktiviteter.

§20

Bestyrelsen kan udelukke et medlem
af Greenseforeningen (jvf. § 3), nar
der findes grund dertil. Det ude-
lukkede medlem kan indanke
beslutningen til det fgrstkommende
Sendemandsmgde.

Sendemandsmgdet

§21

Stk.1. Bestyrelsen indkalder til
ordineert Sendemandsmegde, der skal
afholdes hvert ar i perioden 15. april
til 31. maj. Indkaldelsen sker med

5 ugers varsel og sendes til:

+ formaend for de lokale graense-
foreninger

+ formanden for Graenseforeningen
Ungdom

+ medlemmer uden tilknytning til en
lokalforening

+ foreninger og uddannelses-
institutioner, som er medlemmer
af foreningen

+ bestyrelsens medlemmer

Stk.2. Dagsorden og bestyrelsens
skriftlige beretning udsendes
samtidig med indkaldelsen. Det
reviderede arsregnskab udsendes
senest to uger fgr Sendemands-
mgdet.



Stk. 3. Sendemandsmegdets

dagsorden skal mindst indeholde

nedenstaende punkter i den angivne

reekkefglge:

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning om
Graenseforeningens virksomhed
det forlgbne ar

3. Fremlaeggelse af det reviderede
regnskab til godkendelse

4. Bestyrelsens orientering om
handlingsplan og budget for det
kommende ar

5. Behandling af indkomne forslag

6. Fastseettelse af kontingent til
hovedforeningen

7. Valg:
a. Formand
b. Bestyrelse (jvf. § 15)
c. Revisor

8. Eventuelt

§22

Lokalforeninger og Graensefor-
eningen Ungdom samt gruppen af
direkte medlemmer kan begzere
forslag optaget pa dagsordenen,
herunder forslag til formandsvalg.
Sadanne forslag samt forslag til valg
af bestyrelsesmedlemmer, jvf. § 15,
skal vaere administrationen i haende
senest 8 uger fgr Sendemands-
mgdets afholdelse.

Forslag til valg af bestyrelses-
medlemmer skal dog veere
Graenseforeningens sekretariat i
haende senest fire uger fgr Sende-
mandsmgdet.

§23

Bestyrelsen indkalder til ekstra-
ordinaert Sendemandsmgde, nar
den finder det ngdvendigt, eller nar
mindst 1/10 af lokalforeningerne
fremsaetter gnske herom.
Indkaldelsen sker med mindst

14 dages varsel med angivelse af
dagsorden. Gruppen af direkte
medlemmer teeller i denne sammen-
haeng som en lokalforening.

§24

Sendemandsmegdet er kun
beslutningsdygtigt, nar halvdelen af
de fremmgdte stemmeberettigede
deltager i afstemningen. Der kan ikke
stemmes ved fuldmagt. Der kan kun
tages beslutninger om sager, der er
opfert pa dagsordenen. Alle person-
valg sker skriftligt.
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§25

Lokalforeningerne samt gruppen af
direkte medlemmer har ret til at
sende 1 sendemand pr. 50 medlem-
mer, dog har alle foreninger samt
gruppen af direkte medlemmer
uanset stgrrelse ret til 1 sendemand.
Dvs. at 51 medlemmer udlgser

2 sendemaend, 101 medlemmer
udlgser 3 sendemaend osv.

§26

Stk. 1. Alle medlemmer af for-
eningen har ret til at deltage i
Sendemandsmgdet med taleret.

Stk. 2. Kun sendemaend har
stemmeret. Bestyrelsesmedlemmer
har — uanset om de er sendemand
eller ej — stemmeret ved alle
afstemninger.

§27

Det ordinzere Sendemandsmgde
traeffer efter indstilling fra
bestyrelsen beslutning om stgrrelsen
af de forskellige medlemskontingenter
til Greenseforeningen.

§28

Der fgres protokol over Sendemands-
mgdets forhandlinger. Protokollen
underskrives af formand og dirigent
og har dermed juridisk gyldighed.

Haeftelse

§29

Stk. 1. Foreningen tegnes af for-
manden sammen med en af naest-
formaendene. | formandens forfald
kan dog de to naestformaend tegne
foreningen. Formanden, subsidiaert
naestformaendene, kan udstede
tidsbegraensede fuldmagter til
funktionzerer i administrationen.

Stk. 2. Til erhvervelse, pantsaetning
eller afhaendelse af fast ejendom
kreeves bestyrelsens samtykke.

Stk. 3. Medlemmer og bestyrelses-
medlemmer heaefter ikke personligt
for de af foreningen indgaede forplig-
tigelser, for hvilke alene foreningen
haefter med sin formue. Foreningens
medlemmer har udover pligt til

at betale kontingent ikke andre
pgkonomiske forpligtigelser overfor
foreningen, ligesom foreningens
medlemmer ikke har krav pa nogen
del af foreningens formue eller ind-
taegter af nogen art.



Regnskab og revision
§30

Regnskabsaret fglger kalenderaret.

§ 31

Regnskabet revideres af den af
Sendemandsmagdet valgte stats-
autoriserede revisor.

Andring af vedtaegter,
foreningens oplgsning

§32

Andringer af disse vedtaegter kan
ske pa et ordinzert Sendemands-
mgde. Til vedtagelse kraeves 2/3 af
de afgivne stemmer.

§33

Graenseforeningens oplgsning

kan kun finde sted pa et i den
anledning indkaldt ekstraordinzert
Sendemandsmgde. Til vedtagelse
kreeves, at 2/3 af de fremmgdte
stemmeberettigede stemmer herfor.
Sendemandsmegdet tager i tilfeelde
af vedtagelse af oplgsning bestem-
melse om afviklingen af foreningens
formue, som skal anvendes til
almene formal eller bedst muligt i
overensstemmelse med formals-
paragraffen. Bestyrelsen kan ikke
treede tilbage f@r oplgsning af
formue m.m. er effektueret. Bestyrel-
sen nedszetter et likvidationsudvalg
bestaende af repreesentanter for
bestyrelsen og foreningens revisor.

§34

Ovenstaende vedtaegter er vedtaget
pa Sendemandsmgdet den 14. maj
2023.
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Granseforeningens

nuvarende vedtegter

Ord og saetninger, der bortfalder, er gerremstreget

Navn, formal, hjemsted

§1

Foreningens navn er “Graenseforeningen”. Foreningen blev stiftet den

2. november 1920. Graenseforeningen har hjemsted i Kgbenhavns Kommune.

Organisation

§3

Som medlemmer kan optages:

+ lokale greenseforeninger (lokalforeninger), hvis vedtaegter ikke er i uover-
ensstemmelse med Graenseforeningens vedtaegter.

« andre foreninger m.v., der tilslutter sig Graenseforeningens formal.
+ uddannelsesinstitutioner.




tr ¥
Hovedbestyrelsens

forslag til nye vedtaegter

Zndringer er skrevet med kursiv

Navn, formal, hjemsted

§1

Foreningens navn er ‘Graenseforeningen’. Greenseforeningen blev stiftet den
2. november 1920. Graenseforeningen har hjemsted i Kgbenhavns Kommune.

§2

Graenseforeningen er en folkeoplysende forening. Graenseforeningens formal
er at fremme og stgtte dansk sprog og kultur i Sydslesvig, samt at gge kend-
skabet til og forstaelsen for greenselandets forhold.

Organisation

§3

Som medlemmer kan optages:

+ lokale greenseforeninger, hvis vedtaegter er i overensstemmelse med Graen-
seforeningens vedtaegter.

+ Uddannelsesinstitutioner og gvrige foreninger, der tilslutter sig Graensefor-
eningens formal, kan optages som enkeltmedlemmer.
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§5

Graenseforeningens gverste myndighed er Sendemandsmgdet.

§6

Bestyrelsen har ansvaret for foreningens daglige ledelse.

§7

Bestyrelsen ansaetter en direktgr til at foresta foreningens daglige ledelse

§8

Sendemandsmagdet vaelger Graenseforeningens formand for en periode pa 2 ar.

§9

Graenseforeningen udgiver et medlemsblad.

§10
De lokale greenseforeninger eg-Greenseforeningen-Ungdom ledes af egne

bestyrelser, der veelges pa en arlig generalforsamling.

§11
Medlemmer indbetaler hvert ar det af Sendemandsmegdet fastsatte
kontingent til Greenseforeningen.

§12

Lokale greenseforeninger kan udmelde sig af Greenseforeningen med ét ars

varsel til en 1. januar.




§4

Graenseforeningens gverste myndighed er Sendemandsmgdet.

§5

Hovedbestyrelsen har ansvaret for Graenseforeningens daglige ledelse.

§6

Hovedbestyrelsen anszetter en generalsekretaer til at foresta den daglige ledelse.

§7

Sendemandsmgdet vaelger Graenseforeningens formand for en periode pa 2 ar.

§8

Graenseforeningen udgiver medlemsbladet ‘Graensen’.

§9
De lokale greenseforeninger ledes af egne bestyrelser, der vaelges pa en arlig
generalforsamling.

§10
Medlemmer indbetaler hvert ar det af Sendemandsmgdet fastsatte
kontingent til Graenseforeningen.

§11
Lokale greenseforeninger kan udmelde sig af Graenseforeningen med ét ars
varsel til en 1. januar.
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§13

Lokalforeninger, der ikke afregner kontingent rettidigt til Graenseforeningen,
kan ikke lade sig repreesentere ved de ordinaere og ekstraordinaere
Sendemandsmgder, der afholdes efter betalingsfristens udlgb, jf~§23-

§14
Lokalforeninger kan for at styrke det lokale og regionale arbejde slutte sig
sammen i kredse.

Bestyrelsen
§15
Stk.1. Bestyrelsen bestar af formanden og 16 medlemmer. Ber-sammen-

Stk. 2. Sendemandsmegdet veelger efter forslag fra lokalforeningerne

11 bestyrelsesmedlemmer i fem selvsteendige regionsopdelte valg.
Bestyrelsesmedlemmerne fordeles med 3 fra Region Syddanmark, 2 fra
Region Midtjylland, 2 fra Region Nordjylland, 2 fra Region Sjeelland og 2 fra
Region Hovedstaden. Valgperioden er 2 ar, séledes at 2 bestyrelsesmedlemmer
fra Region Syddanmark og 1 fra hver af de gvrige regioner er pa valg i lige ar
og de @vrige i ulige ar.

Stk. 3. Alle lokalforeninger eg-gruppen-af-direkte-medtemmer kan opstille

kandidater i alle regioner. Alle kandidater skal have fast bopeel i den region,

de opstiller i.




§12

Lokale graenseforeninger, der ikke afregner kontingent rettidigt til Graense-
foreningen, kan ikke lade sig repraesentere ved de ordinaere og ekstra-
ordinaere Sendemandsmgder, der afholdes efter betalingsfristens udlgb.

§13
Lokale grenseforeninger kan for at styrke det lokale og regionale arbejde
slutte sig sammen i kredse.

Hovedbestyrelsen
§14
Stk.1. Hovedbestyrelsen bestar af formanden og 77 medlemmer.

Stk. 2. Sendemandsmegdet veelger efter forslag fra de lokale graense-
foreninger 11 medlemmer til hovedbestyrelsen i fem selvstaendige regions-
opdelte valg. Hovedbestyrelsens medlemmer fordeles med 3 fra Region
Syddanmark, 2 fra Region Midtjylland, 2 fra Region Nordjylland, 2 fra Region
Sjeelland og 2 fra Region Hovedstaden. Valgperioden er 2 ar, sa 2 hoved-
bestyrelsesmedlemmer fra Region Syddanmark og 1 fra hver af de gvrige
regioner er pa valg i lige &r og de @vrige i ulige ar.

Stk. 3. Alle lokale graenseforeninger kan opstille kandidater i alle regioner,
dog skal alle kandidater have fast bopael i den region, hvori de opstilles.
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Bestyrelsen konstituerer sig herefter med en 1. og en 2. naestformand, der
sammen med formanden udggr formandskabet.

Stk. 6. | det tilfzelde, at et bestyrelsesmedlem far varigt forfald, indtreeder
som suppleant den kandidat fra den pageeldende region, som ved sidste
Sendemandsmagde fik flest stemmer uden at blive valgt. Er der ingen
suppleant i den pagaeldende region, pahviler det bestyrelsen at finde en i den
pageeldende region. Suppleantens valgperiode er den samme som for det
medlem, der erstattes.

Stk. 7. | tilfeelde af, at der ved udlgb af fristen efter§19 ikke er opstillet
tilstreekkelig mange kandidater, pahviler det bestyrelsen at opstille det

manglende antal kandidater titbestyretsesposterne:

§17

Bestyrelsen fgrer gennem formanden tilsyn med Graenseforeningens

administration.

§718

Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden. Bestyrelsen traeffer
beslutninger ved almindelig stemmeflerhed af samtlige bestyrelses-
medlemmer. Der fgres protokol og udsendes referat til bestyrelsens
medlemmer. Referatet laegges derefter ud pa foreningens hjemmeside.



Stk. 4. Hovedbestyrelsen konstituerer sig med en 1. og en 2. naestformand,
der sammen med formanden udggr formandskabet.

Stk. 5. | det tilfeelde, at et hovedbestyrelsesmedlem far varigt forfald,
indtreeder som suppleant den kandidat fra den pagaeldende region, som ved
sidste Sendemandsmgde fik flest stemmer uden at blive valgt. Er der ingen
suppleant, pahviler det hovedbestyrelsen at finde en i den pageeldende
region. Suppleantens valgperiode fglger den som for det medlem, der
erstattes.

Stk. 6. | tilfaelde af, at der ved udlgb af opstillingsfristen ikke er opstillet
tilstraekkelig mange kandidater, pahviler det hovedbestyrelsen at opstille det
manglende antal kandidater.

§15
Hovedbestyrelsen fgrer gennem formandskabet tilsyn med Graense-
foreningens administration.

§16

Hovedbestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden. Hovedbestyrelsen
treeffer beslutninger ved almindelig stemmeflerhed blandt samtlige
tilstedeveerende medlemmer. Ved stemmelighed er formandens stemme
afgarende. Der fgres protokol og udsendes referat til hovedbestyrelsens
medlemmer.

Referatet laegges derefter ud pa Graenseforeningens hjemmeside.
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§19
Stk. 1. Bestyrelsen kan nedsaette udvalg til Iesning af szerlige opgaver.
Udvalgsformaend udpeges blandt bestyrelsens medlemmer.

Stk. 2. Bestyrelsen vaelger desuden medlemmer til legat- og fonds-
bestyrelser m.v.

Stk. 3. Efter indstilling fra formandskabet vedtager bestyrelsen budget og
handlingsplaner, der beskriver hovedindholdet af Greenseforeningens
kommende aktiviteter.

§20

Bestyrelsen kan udelukke et medlem af Graenseforeningen (jvf. § 3), nar der
findes grund dertil. Det udelukkede medlem kan indanke beslutningen til det
fgrstkommende Sendemandsmgde.

Sendemandsmgdet

§21

Stk.1. Bestyrelsen indkalder til ordinaert Sendemandsmgde, der skal
afholdes hvert ar i perioden 15. april til 31. maj. Indkaldelsen sker med
5 ugers varsel og sendes til:

+ formaend for de lokale graenseforeninger
—formanden-for-Greenseforeningen-Yngdom-

+ foreninger og uddannelsesinstitutioner, som er medlemmer af foreningen
+ bestyrelsens medlemmer

Stk.2. Dagsorden og bestyrelsens skriftlige beretning udsendes samtidig
med indkaldelsen. Det reviderede arsregnskab udsendes senest to uger for
Sendemandsmgdet.



§17

Stk. 1. Hovedbestyrelsen kan nedsaette udvalg til lesning af seerlige opgaver.
Udvalgsformaend udpeges blandt hovedbestyrelsens medlemmer. Et udvalg
kan anmode om at lade sig supplere med eksterne medlemmer med seerlige
kompetencer/ressourcer. Disse skal ved simpelt flertal godkendes af hoved-
bestyrelsen. Eksternt udpegede udvalgsmedlemmer har ikke stemmeret.

Stk. 2. Hovedbestyrelsen vaelger medlemmer til legat- og fonds-
bestyrelser m.v.

Stk. 3. Efter indstilling fra formandskabet vedtager hovedbestyrelsen budget
og handlingsplaner, der beskriver hovedindholdet af Graenseforeningens
kommende aktiviteter.

§718

Hovedbestyrelsen kan udelukke et medlem af Graenseforeningen, nar der
findes grund dertil. Det udelukkede medlem kan indanke beslutningen til det
ferstkommende Sendemandsmgde.

Sendemandsmgdet

§19

Stk.1. Hovedbestyrelsen indkalder til ordinzert Sendemandsmegde, der
afholdes hvert ar inden 31. maj. Indkaldelsen sker med 5 ugers varsel og
sendes til formaend for de lokale graenseforeninger, foreninger og
uddannelsesinstitutioner samt hovedbestyrelsens medlemmer.

Stk.2. Dagsorden og hovedbestyrelsens skriftlige beretning udsendes
samtidig med indkaldelsen. Det reviderede arsregnskab udsendes senest to
uger fgr Sendemandsmgdet.
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Stk. 3. Sendemandsmgdets dagsorden skal mindst indeholde nedenstaende
punkter i den angivne raekkefglge:
1. Valg af dirigent
2. Bestyrelsens beretning om Graenseforeningens virksomhed det
forlgbne ar
3. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse
4. Bestyrelsens orientering om handlingsplan og budget for det
kommende ar
5. Behandling af indkomne forslag
6. Fastsaettelse af kontingent til hovedforeningen
7. Valg:
a. Formand
b. Bestyrelse (jvf. § 15)
c. Revisor
8. Eventuelt

§22

Lokalforeninger eg-Greenseforeningen-Ungdom-samt-gruppen-af-direkte-
rmedlemmer kan begaere forslag optaget pa dagsordenen, herunder forslag
til formandsvalg. Sadanne forslag samt-forstagtil-valgaf bestyrelsesmed-
temmerjvf-§15; skal vaere administrationen i haende senest 8 uger fgr
Sendemandsmgdets afholdelse.

Forslag til valg af bestyrelsesmedlemmer skal dog veere Graenseforeningens
sekretariat i haende senest fire uger fgr Sendemandsmgdet.

§23

Bestyrelsen indkalder til ekstra-

ordinaert Sendemandsmgde, nar den finder det ngdvendigt, eller nar mindst
1/10 af lokalforeningerne fremsaetter gnske herom. Indkaldelsen sker med

mindst 14 dages varsel med angivelse af dagsorden Gﬂiﬁpeﬁ—af—d-tfekt&




Stk. 3. Sendemandsmegdets dagsorden skal som minimum indeholde neden-
staende punkter i den angivne raekkefglge:
1. Valg af dirigent
2. Hovedbestyrelsens beretning om Graenseforeningens virksomhed det
forlgbne ar
3. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse
4. Hovedbestyrelsens orientering om handlingsplan og budget for det
kommende ar
5. Behandling af indkomne forslag
6. Fastseettelse af kontingent til hovedforeningen
7. Valg:
a. Formand (jvf. § 7)
b. Medlemmer til hoved-
bestyrelsen (jvf. § 14)
c. Revisor
8. Eventuelt

§20

Lokale graeenseforeninger kan begeere forslag optaget pa dagsordenen,
herunder fremkomme med forslag til formandsvalg. Sadanne forslag skal
vaere administrationen i haende senest 8 uger fgr Sendemandsmegdets
afholdelse.

Forslag til valg af medlemmer til hovedbestyrelsen (jvf. § 14) skal dog
veere Graenseforeningens sekretariat i haende senest 4 uger fgr Sende-
mandsmgdet.

§ 21

Hovedbestyrelsen indkalder til ekstraordinzert Sendemandsmgde, nar den
finder det ngdvendigt, eller nar mindst 1/10 af de lokale graenseforeninger
fremsaetter gnske herom. Indkaldelsen sker med mindst 2 ugers varsel med
angivelse af dagsorden.
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§24

Sendemandsmagdet er kun beslutningsdygtigt, nar halvdelen af de frem-
mgdte stemmeberettigede deltager i afstemningen. Der kan ikke stemmes
ved fuldmagt. Der kan kun tages beslutninger om sager, der er opfert pa
dagsordenen. Alle personvalg sker skriftligt.

§25

Lokalforeningerne samt-gruppen-af-direkte-medtemmer har ret til at sende
1 sendemand pr. 50 medlemmer, dog har alle foreninger samt-gruppen-af-
direkte-medtemmer uanset stgrrelse ret til T sendemand. Dvs. at

51 medlemmer udlgser 2 sendemaend, 101 medlemmer udlgser

3 sendemaend osv.

§26
Stk. 1. Alle medlemmer af foreningen har ret til at deltage i Sendemands-
mgdet med taleret.

Stk. 2. Kun sendemaend har stemmeret. Bestyrelsesmedlemmer har
— uanset om de er sendemaend eller ej — stemmeret ved alle afstemninger.

§27

Det ordinzere Sendemandsmegde traeffer efter indstilling fra bestyrelsen
beslutning om stgrrelsen af de forskellige medlemskontingenter til Graense-
foreningen.

§28
Der fgres protokol over Sendemandsmgdets forhandlinger. Protokollen
underskrives af formand og dirigent og har dermed juridisk gyldighed.



§22

Sendemandsmagdet er kun beslutningsdygtigt, nar halvdelen af de frem-
mgdte stemmeberettigede deltager i afstemningen. Der kan ikke stemmes
ved fuldmagt. Der kan kun tages beslutninger om sager, der er opfgrt pa
dagsordenen. Alle personvalg sker skriftligt.

§23

Lokale graenseforeninger har ret til at sende 1 sendemand pr. 50 medlemmer,
dog har alle foreninger uanset stgrrelse ret til 1 sendemand. Dvs. at

51 medlemmer udlgser 2 sendemaend, 101 medlemmer udlgser

3 sendemaend osv.

§24
Stk. 1. Alle medlemmer af Graenseforeningen har ret til at deltage i
Sendemandsmgdet med taleret.

Stk. 2. Kun sendemaend har stemmeret. Medlemmer af hovedbestyrelsen har
- uanset om de er sendemaend eller ej — stemmeret ved alle afstemninger.

§25

Det ordinzere Sendemandsmgde traeffer efter indstilling fra hovedbestyrelsen
beslutning om stg@rrelsen af de enkelte medlemskontingenter til Graense-
foreningen.

§26

Der fgres protokol over Sendemandsmgdets forhandlinger. Protokollen
underskrives af formand og dirigent og har dermed juridisk gyldighed.
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Heeftelse

§29

Stk. 1. Foreningen tegnes af formanden sammen med en af naestfor-
maendene. | formandens forfald kan dog de to naestformaend tegne
foreningen. Formanden, subsidizert naestformaendene, kan udstede
tidsbegraensede fuldmagter til funktionaerer i administrationen.

Stk. 2. Til erhvervelse, pantsaetning eller afhaendelse af fast ejendom kraeves
bestyrelsens samtykke.

Stk. 3. Medlemmer og bestyrelsesmedlemmer haefter ikke personligt for
de af foreningen indgéede forpligtigelser, for hvilke alene foreningen haefter
med sin formue. Foreningens medlemmer har udover pligt til at betale
kontingent ikke andre gkonomiske forpligtigelser overfor foreningen,
ligesom foreningens medlemmer ikke har krav pa nogen del af foreningens
formue eller indteegter af nogen art.

Regnskab og revision
§30
Regnskabséret folger kalenderaret.

§31
Regnskabet revideres af den af Sendemandsmegdet valgte
statsautoriserede revisor.



Heeftelse

§27

Stk. 1. Graenseforeningen tegnes af formanden sammen med en af
naestformaendene. | formandens forfald kan de to naestformaend tegne
Greaenseforeningen. Formanden, subsidizert naestformaendene, kan
udstede tidsbegraensede fuldmagter til funktionaerer i Greense-
foreningens administration.

Stk. 2. Til erhvervelse, pantszetning eller afhaendelse af fast ejendom
kreeves hovedbestyrelsens samtykke.

Stk. 3. Medlemmer samt medlemmer af hovedbestyrelsen haefter ikke
personligt for de af Graenseforeningen indgaede forpligtigelser, for
hvilke alene Graenseforeningen haefter med sin formue. Graense-
foreningens medlemmer har udover pligt til at betale kontingent ikke
andre gkonomiske forpligtigelser overfor Graenseforeningen, ligesom
Graenseforeningens medlemmer ikke har krav pa nogen del af Graense-
foreningens formue eller indteegter af nogen art.

Regnskab og revision
§28
Regnskabsaret folger kalenderaret.

§29

Regnskabet revideres af den af Sendemandsmgdet valgte
statsautoriserede revisor.
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Andring af vedtaegter, foreningens oplgsning

§32

Zndringer af disse vedtaegter kan ske pa et ordinaert Sendemandsmade.
Til vedtagelse kraeves 2/3 af de afgivne stemmer.

§33

Graenseforeningens oplgsning kan kun finde sted pa et i den anledning
indkaldt ekstraordinaert Sendemandsmgde. Til vedtagelse kraeves, at 2/3

af de fremmgdte stemmeberettigede stemmer herfor. Sendemandsmgdet
tager i tilfaelde af vedtagelse af oplgsning bestemmelse om afviklingen af
foreningens formue, som skal anvendes til almene formal eller bedst muligt
i overensstemmelse med formalsparagraffen. Bestyrelsen kan ikke treede
tilbage fgr oplgsning af formue m.m. er effektueret. Bestyrelsen

nedsaetter et likvidationsudvalg bestaende af repraesentanter for
bestyrelsen og foreningens revisor.

§34
Ovenstdende vedtaegter er vedtaget pa Sendemandsmegdet
den 14. maj 2023.



/Zndring af vedtaegter, Graenseforeningens oplgsning

§30

Zndringer af disse vedtaegter kan ske pa et ordinaert Sendemandsmgde.
Til vedtagelse kraeves 2/3 af de afgivne stemmer.

§ 31

Graenseforeningens oplgsning kan kun finde sted pa et i den anledning
indkaldt ekstraordinaert Sendemandsmade. Til vedtagelse kraeves, at 2/3
af de fremmgdte stemmeberettigede stemmer herfor. Sendemandsmgdet
tager i tilfeelde af vedtagelse af oplgsning bestemmelse om afviklingen af
Graenseforeningens formue, som skal anvendes til almene formal eller bedst
muligt i overensstemmelse med formalsparagraffen. Hovedbestyrelsen kan
ikke treede tilbage for oplgsning af formue m.m. er effektueret. Hoved-
bestyrelsen nedseetter et likvidationsudvalg bestaende af repraesentanter
for hovedbestyrelsen og foreningens revisor.

§32
Ovenstaende vedtaegter er vedtaget pa Sendemandsmgdet
den 11.05.2025.
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Granseforeningens

nuvarende strategi

Vedtaget pa Sendemandsmgdet 2023.

Graenseforeningen vil:

Placere graenselandet i hjertet

af et abent Danmark og et abent
Europa.

Sta vagt om Kgbenhavn-Bonn-
erkleeringerne.

Skabe bevidsthed om egen
national identitet som udgangs-
punkt for at seette mangfoldighed
pa dagsordenen.

Dette opnas gennem, at:

Oplyse, informere, skabe viden om
og forstaelse for, hvad danskhed
er, herunder hvad det danske
mindretal er. Dette skal ske med
udgangspunkt i, at savel dansk-
hed og det danske mindretal
findes i mange modeller. Samt at
den mangfoldighed i sig selv har
veerdi.

+ Tilvejebringe og kommunikere

viden og analyser, der identificerer
og belyser graenselandets saerlige
udfordringer og vilkar, og i for-
leengelse heraf formulere
lgsningsforslag, der fremmer
forholdene i graenselandet.

Forudsaetningen herfor er, at:
+ Greenseforeningen er en forening,

der gennem arrangementer,
videndeling og oplysning samler
mennesker med interesse for
greenselandet og med indsigt i, at
greenselandets historie og samtid
er hele Danmarks historie og
samtid.

Greenseforeningen er en
professionel og moderne
organisation, der understgtter

og udvikler en landsdaskkende,
medlemsbaret, national forening
af frivillige.
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Hovedbestyrelsens

forslag til ny strategi

for Graenseforeningen

Til vedtagelse pa Sendemandsmgdet 2025.

Vision: Hvorfor eksisterer vi?

Graenseforeningen eksisterer for
at fremme og stgtte dansk sprog
og kultur i Sydslesvig og for at gge
kendskabet til og forstaelsen for
graenselandets forhold.

Mission: Hvorhen vil vi?

Graenseforeningen vil arbejde

for et bredt folkeligt kendskab

til forholdene i Sydslesvig og
greenselandet.

Greaenseforeningen vil bidrage til
en sa dansk tilveerelse som muligt
syd for graensen.
Graenseforeningen vil bista i at
styrke de staerke sproglige og
kulturelle band hen over graensen.

Aktion: Hvad ggr vi for at

na derhen?

Graenseforeningen bygger bro
hen over graensen ved at pleje
eksisterende forbindelser og
udvikle nye feellesskaber mellem
det danske mindretal i Sydslesvig
og Danmark.

+ Graenseforeningens lokalforeninger

spiller en ngglerolle i mgdet over
graensen.

Graenseforeningen oplyser om
vigtigheden af Danmarks fortsatte
stotte til dansk sprog og kultur
syd for graensen.

Veaerdier: Hvilke principper guider
vores made at arbejde pa?
+ Graenseforeningen har et historisk

ansvar for at stgtte det danske
mindretal i Sydslesvig.
Graenseforeningens arbejde er
baseret pa et abent og tillidsfuldt
samarbejde med flertal og mindre-
tal i greenselandet.
Graenseforeningens arbejde er
baseret pé en overbevisning om,
at faellesskab er drivkraften bag
fremskridt.
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Granseloreningens budget

tusinde kroner Budget Regnskab Regnskab
2025 2024 2023
Kontingenter 535 700 521
Private gaver og arv 190 427 4.664
Graensefonden (normalt 4,0 mio. kr.) 3.600 5.812 1.550
@vrige tilskud fra fonde og legater 757 708 820
Offentlige tilskud 4.881 4741 5.369
@vrige indteegter 5 1 93
Periodisering Leksikon 0 514 -514
Projektmidler 511 998 678
| ALT INDTAGTER 10.479 13.903 13.182
Oplysning og kommunikation
Undervisningsaktiviteter 2.868 2.377 2.185
Udvikling af undervisningsaktiv. 141 446 449
KMA 0 329 735
Greensen 1.842 1.697 1.730
Leksikon 0 662 295
Folkemgdet 847 780 804
PR og kommunikation 952 1.028 1.116
6.650 7.320 7.314
Internationale aktiviteter 0 2 2
Foreningsdrift 2.829 2.879 3.126
Drift af sekretariat 2.989 3.600 2.523
Projektvirksomhed 511 1.059 658
| ALT OMKOSTNINGER 12.979 14.860 13.624
Resultat fgr finansielle poster -2.500 -957 -442
FINANSIELLE POSTER 2.500 1.273 4.011
RESULTAT 0 316 3.569
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